
桃園市立興南國中 110年度性別平等教育實施計畫 

壹、依據 

一、性別平等教育法第 4、5、6條。 

二、性別平等教育法施行細則第 3條。 

二、本校年度工作計畫。 

 

貳、實施目標 

一、透過教育消除性別歧視，促進性別地位之實質平等。 

二、整合學校性別平等教育資源，落實性別平等教育。 

三、建立無性別偏見之校園空間，營造無性別歧視之教育環境。 

 

参、組織：性別平等教育委員會委員共十三名 

一、主任委員：校長。 

二、執行秘書：輔導主任。 

三、委員：各處室主任、行政代表、特教教師代表、教師代表、職工代表、 

         家長代表、共十三名。 

 

肆、實施原則 

一、課程融合 

    將性別平等教育融入各項課程教學活動之中，以講述、討論、辯論、小團體、 

    角色扮演及分組活動等方式實施。 

二、適時宣導 

    利用早自修、升旗及週會時間，以宣導、演講、影片欣賞及活動等方式實施 

    性別平等教育。 

三、多元參與 

    運用教師進修時間，以演講、影片欣賞等方式實施性別平等教育。 

四、環境教育 

    利用學校網頁、影片、書籍、校刊、文化走廊佈置及各項競賽等方式宣導性 

    別平等教育概念。 

 

伍、實施項目與時間 

實施項目 實施方式/內容 預定實施時間 主辦單位 

性別平等教育課程 融入各領域教學課程 全學年 教務處 

 

 

 

性別平等教育講座 一學期一~二場 輔導室 

升旗時間宣導性騷擾防治

概念 

全學年 學務處 



 

學生宣導活動 

校刊宣傳性別平等相關 

概念 

學年中不定時 輔導室 

文化走廊張貼性別平等概

念海報 

學年中不定時 輔導室 

建立安全無性別偏

見之校園空間 

加強校園安全檢查 

繪製校園危險地圖 

全學年 總務處 

 

充實性別平等教育

資源 

添購性別平等相關之影片

及書籍 

學期初 輔導室 

教務處 

 

教師性別平等教育

增能 

 

推薦教師參加性別平等教

育相關專題講座 

 

全學年不定時 

 

輔導室 

教務處 

 

 

學校網頁增置性別

平等教育相關資訊 

各項性別平等教育法令  

學期初及 

不定時更新 

 

 

輔導室 桃園市性騷擾性侵害處理

流程 

性別平等教育資訊網及各

類相關資源 

 

 

陸、經費:本實施計畫所需經費由學校相關經費項下支應。 

柒、本實施計畫經性別平等教育委員會通過、校長核定後公告實施，修正時亦同。 


